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CREATION

Monsieur Gildas GERARD — Marine Garonne Services a CADILLAC : dans le cadre
du 6°™ plan social SOLECTRON, M. GERARD a entrepris une reconversion
professionnelle vers le métier de mécanicien réparateur de matériel nautique. |l
réalise des prestations d’entretien et de réparation de moteurs de bateaux grace a un
camion atelier. M. GILDAS travaille seul.

AIDE A LETUDE

Madame Madeleine GUIBERT a BRANNE : demandeur d’emploi, Mme GUIBERT a
souhaité créer sa propre entreprise d’optique dans un secteur qui n'offrait pas ce
service. Pour mener a bien, Mme GUIBERT a fait réaliser une étude d’'aménagement
de son local. L’entreprise compte 2 salariés a ce jour.

RePRISE

Monsieur LE DAIM & MARCHEPRIME (canton d’AUDENGE) : issus d’'une famille de
commercants, M. et Mme LE DAIM ont décidé de se mettre a leur compte et de
reprendre une boulangerie patisserie et d’'y maintenir les 3 salariés et de recruter un
apprenti. A ce jour, I'entreprise compte 7 salariés.

FEMME

Madame Nathalie LAFAYE - Nataly Couture a SAINT SULPICE DE
FALEYRENS (canton de LIBOURNE) : licenciée d’ARENA, Mme LAFAYE a souhaité
créer son entreprise de retouche.

INSERTION (BENEFICIAIRE DU RMI)

Madame BOURDON — COOK’ART a LORMONT : Mme BOURDON a décidé de
créer un concept de services de restauration a destination des entreprises ne
possédant pas de restaurant d’entreprise, elle congoit et réalise les repas dans son
laboratoire et assure la livraison des repas. L’entreprise compte 3 salariés.

REINSERTION PROFESSIONNELLE

Madame MOUGIN et Madame BOUHELIER - SNC L’EPICERIE a AILLAS (canton
d’AUROS) : technicienne qualité pour la premiére et infirmiere libérale pour la
seconde, Mme MOUGIN et BOUHELIER ont décidé de changer de métiers et de
s’installer dans le Sud Gironde ou elles venaient en vacances depuis de nombreuses
années et elles ont donc repris I'épicerie d’Aillas ainsi qu’une épicerie ambulante.
Elles travaillent seules.



INNOVATION

MM. AVENTIN et DESPLATS — SARL FINSO a CAPTIEUX : M. AVENTIN travaillait
dans une société qui importait des bois exotiques, devant la demande des clients qui
demandaient un produit fini, M. AVENTIN a décidé de concevoir une huile de finition
avec des produits biologiques ainsi I'entreprise propose un produits de finition des
bois bruts a base d’huile (sans eau ni composant volatile organique). L’entreprise
compte 2 salariés.

DeVELOPPEMENT DURABLE - VOLET ENVIRONNEMENTAL

Monsieur DULOUBE - ECOCONSTRUCTION ET BOIS a BORDEAUX (canton de
BORDEAUX VII) : fort de son expérience dans le cabinet d’études Maison Durables,
M. DULOUBE a décidé de créer sa propre entreprise d'ossature bois qui
développera un mode constructif en pin maritime préfabriqué en atelier et au co(t
optimisé : le mur passif. Actuellement, 6 salariés travaillent dans I'entreprise et 2
recrutements sont envisageés.

DEVELOPPEMENT DURABLE - VOLET SoCIAL

Madame LEFEVRE et Monsieur GARNIER — SARL BATIMENT DES GRAVES a
BEGLES : M. GARNIER (gérant) ayant une expérience dans le domaine de
l'insertion, il a souhaité s’associer avec Mme LEFEVRE (directrice) pour créer une
entreprise d’insertion dans le domaine du batiment et surtout en gros ceuvre ; son
projet se trouvait en adéquation compléete avec la ville de BEGLES et le PLIE des
GRAVES. L’entreprise compte 8 salariés et prévoit le recrutement de 2 personnes.

DEVELOPPEMENT DURABLE - VOLET ECONOMIQUE

Madame GALINEAU a SAINT GENES DE CASTILLON (canton de CASTILLON LA
BATAILLE) : apres avoir travaillé 10 ans dans un organisme financier, Mme
GALINEAU a souhaité reprendre le commerce multiservices du village ou elle réside.
L’entreprise compte 10 salariés.



